全省性体育类（公益性）社团评估评分细则

	评估指标
	四级指标分值
	社团自评分
	评估小组评分
	评估委员会评分

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	四级指标
	
	
	
	

	基础条件
（100分）
	法人资格（35分）
	活动资金
（10分）
	资产经费来源合法
	5
	
	
	

	
	
	
	有3万元以上活动资金
	5
	
	
	

	
	
	法定代表人
（8分）
	按照章程规定程序选举产生
	4
	
	
	

	
	
	
	年龄符合章程规定的要求
	4
	
	
	

	
	
	社团名称
（7分）
	符合法律法规的规定
	3
	
	
	

	
	
	
	与其业务范围、成员分布、活动地域相一致
	4
	
	
	

	
	
	办公条件
（6分）
	挂社团单位牌匾
	2
	
	
	

	
	
	
	有固定办公住所
	2
	
	
	

	
	
	
	有一定办公设施
	2
	
	
	

	
	
	专职人员
（4分）
	秘书长为专职
	2
	
	
	

	
	
	
	有其他专职人员
	2
	
	
	

	
	章程
（15分）
	业务范围
（5分）
	按《社会团体章程示范文本》制定章程
	2
	
	
	

	
	
	
	宗旨和业务范围体现体育特点
	3
	
	
	

	
	
	民主通过
（5分）
	经会员大会或会员代表大会通过
	3
	
	
	

	
	
	
	注明通过的具体时间
	2
	
	
	

	
	
	章程核准
(5分)
	经业务主管单位审查同意
	2
	
	
	

	
	
	
	报登记管理机关核准
	3
	
	
	

	
	登记备案
（20分）
	按规定办理变更登记
（6分）
	名称、法定代表人、住所、业务范围、注册资金、业务主管单位发生变化的，均按规定办理变更登记，未办理的每扣一分
	6
	
	
	

	
	
	按规定备案
（4分）
	印章式样
	    1
	
	
	

	
	
	
	银行开户证明
	    1
	
	
	

	
	
	
	组织机构代码证
	    1
	
	
	

	评估指标
	四级指标分值
	社团自评分
	评估小组评分
	评估委员会评分

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	四级指标
	
	
	
	

	基础条件
（100分）
	登记备案
（20分）
	
	税务登记证书
	1
	
	
	

	
	
	分支机构登记符合规定
（10分）
	设立分支代表机构进行登记
	5
	
	
	

	
	
	
	终止活动的办理注销登记
	5
	
	
	

	
	遵纪守法
（30分）
	年度检查
情况
（14分）
	按时参加年检
	2
	
	
	

	
	
	
	连续2年合格得满分，2年不合格不得分，每年基本合格得3分
	12
	
	
	

	
	
	无违反国家法律法规和政策的行为
（10分）
	有举报进行调查、约谈谈的扣3分，受警告、责令改正扣5分，没有有得满分
	10
	
	
	

	
	
	重大事项
报告
（6分）
	建立重大事项报告制度
	2
	
	
	

	
	
	
	按规定时间向业务主管单位、登记管理机关报告备案
	2
	
	
	

	
	
	
	应当报批的重大活动，严格履行报批手续
	2
	
	
	

	组织建设
（345分）
	组织机构（95分）
	会员大会或会员代表大会
（10分）
	按章程按时召开会员大会或会员代表大会
	5
	
	
	

	
	
	
	重大事项经会员大会或会员代表大会讨论通过
	5
	
	
	

	
	
	理事会
（40分）
	每年至少召开一次理事会议
	10
	
	
	

	
	
	
	执行会员大会决议
	10
	
	
	

	
	
	
	领导本团各机构开展工作、制定制度
	10
	
	
	

	
	
	
	向会员大会报告工作和财务状况
	10
	
	
	

	
	
	秘书处
（20分）
	组织实施年度计划
	5
	
	
	

	
	
	
	协调各分支、代表、实体机构开展工作
	5
	
	
	

	
	
	
	制定内部管理制度
	5
	
	
	

	
	
	
	日常工作有条不紊
	5
	
	
	

	评估指标
	四级指标分值
	社团自评分
	评估小组评分
	评估委员会评分

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	四级指标
	
	
	
	

	组织建设
（345分）
	组织机构
（95分）

	监督机构
	设立监事会
	2
	
	
	

	
	
	分会组织
机构
（18分）
	制定分会组织机构管理办法、管理规范
	6
	
	
	

	
	
	
	分会组织机构业务
活动开展正常
	6
	
	
	

	
	
	
	分会组织机构无违法违规活动
	6
	
	
	

	
	
	党组织
（5分）
	有3人以上党员成立党支部或有党员参加其他党支部活动的
	5
	
	
	

	
	人力资源管理
（30分）
	有与业务相适应的工作人员及有关制度认真执行的
（10分）
	有与业务开展相适应的的用人制度
	3
	
	
	

	
	
	
	工作人员配置合理、分工明确
	3
	
	
	

	
	
	
	其他业务技术人员有培训、考核和任用
	4
	
	
	

	
	
	社团负责人尽职尽责、团结协作
（10分）
	按章办事、廉洁奉公、尽职尽责
	5
	
	
	

	
	
	
	团结协作，有开拓奉献精神，使社团健康、可持续发展
	5
	
	
	

	
	
	会员管理
（10分）
	有专人负责会员发展和队伍建设管理
	5
	
	
	

	
	
	
	制定会员业务活动管理规定
	5
	
	
	

	
	财务资源管理
（190分）
	账户管理
（20分）
	按规定开设批准成立的社团账户
	10
	
	
	

	
	
	
	不准借用本社团名义转入转出经费
	10
	
	
	

	
	
	会费管理
（30分）
	会费收缴标准须经会员大会或会员代表大会讨论并投票通过
	10
	
	
	

	
	
	
	按照会员发展和管理要求，适时制定会员管理办法
	10
	
	
	

	
	
	
	报业务主管单位、登记管理机关和财政有关部门备案
	10
	
	
	

	评估指标
	四级指标分值
	社团自评分
	评估小组评分
	评估委员会评分

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	四级指标
	
	
	
	

	组织建设
（345分）
	财务资源管理
（190分）
	按规定配备财务工作人员
（20分）
	会计、出纳人员分设，分工明确
	10
	
	
	

	
	
	
	从事会计有从业资格证书
	10
	
	
	

	
	
	财务管理符合《民间非营利组织会计制度》及国家有关规定
（30分）
	按《民间非营利组织会计制度》建立账目
	10
	
	
	

	
	
	
	制定本社团财务管理办法或规定
	10
	
	
	

	
	
	
	按照《内部会计控制规范》，建立健全本社团内部会计控制制度
	10
	
	
	

	
	
	财务公开透明，定期向会员（代表）大会报告
（20分）
	向会员大会、理事会报告财务收支情况
	10
	
	
	

	
	
	
	主动接受理事、监事和有关部门监督检查
	10
	
	
	

	
	
	按规定进行财务审计
（20分）
	换届、变更社团法定代表人进行审计
	10
	
	
	

	
	
	
	年检督查进行财务审计
	10
	
	
	

	
	
	进行税务登记、规范使用各种票据
（30分）
	依法税务登记经营服务性收入使用税务票据
	10
	
	
	

	
	
	
	收取会费使用收据
	10
	
	
	

	
	
	
	接受捐赠使用收据
	10
	
	
	

	
	
	资产管理
（20分）
	有明确的管理制度、资产来源合法
	10
	
	
	

	
	
	
	固定资产登记入帐、专人负责管理
	10
	
	
	

	
	档案、证书管理
（30分）
	档案管理
（12分）
	有档案管理规定
	3
	
	
	

	
	
	
	专人负责管理
	3
	
	
	

	
	
	
	人员变动、交接手续完备、无私存、遗矢
	6
	
	
	

	
	
	证书管理
（10分）
	有专人管理
	5
	
	
	

	
	
	
	办公场所悬挂证书
	5
	
	
	

	
	
	印章管理
（8分）
	有印章使用管理规定
	4
	
	
	

	
	
	
	专人负责管理，变动交接、无遗矢发生
	4
	
	
	

	评估指标
	四级指标分值
	社团自评分
	评估小组评分
	评估委员会评分

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	四级指标
	
	
	
	

	工作业绩
（455分）
	赛事活动规模和取得成绩
（250分）
	组织开展全省性活动
（40分）
	2次以上
	10
	
	
	

	
	
	
	10个以上单位参加
	10
	
	
	

	
	
	
	千人以上人员参加
	10
	
	
	

	
	
	
	1次以上公益活动
	10
	
	
	

	
	
	国内外比赛任务
（175分）

	奥运会
	30
	
	
	

	
	
	
	残奥会
	15
	
	
	

	
	
	
	世界锦标赛
	20
	
	
	

	
	
	
	亚运会
	10
	
	
	

	
	
	
	全运会
	20
	
	
	

	
	
	
	城运会
	10
	
	
	

	
	
	
	体育大会
	10
	
	
	

	
	
	
	少数民族运动会
	10
	
	
	

	
	
	
	农运会
	10
	
	
	

	
	
	
	残运会
	10
	
	
	

	
	
	
	老运会
	10
	
	
	

	
	
	
	职工运动会
	10
	
	
	

	
	
	
	妇女展示大会
	10
	
	
	

	
	
	举办体育业务培训
（35分）
	年度举办1次
	5
	
	
	

	
	
	
	年度举办2次
	10
	
	
	

	
	
	
	年度3次以上
	20
	
	
	

	
	社会评价
（205分）
	获得表彰
（75分）
	国家
	20
	
	
	

	
	
	
	部委
	15
	
	
	

	
	
	
	省市
	15
	
	
	

	
	
	
	业务主管
	10
	
	
	

	
	
	
	登记机关
	10
	
	
	

	
	
	
	其它管理单位
	5
	
	
	

	
	
	推进实体化
（90分）
	有能力承办赛事活动
	20
	
	
	

	
	
	
	有能力开展各项工作
	20
	
	
	

	
	
	
	有稳定的服务性收入
	20
	
	
	

	
	
	
	有社会企业的支持和捐赠
	20
	
	
	

	
	
	
	有能力承接政府赋予的工作与业务活动开展
	10
	
	
	

	
	
	  组织建设
（40分）
	16个以上团体会员
	20
	
	
	

	
	
	
	万人以上个人会员
	20
	
	
	


